Situatie privind transparenta veniturilor salariale la 30.09.2018
conform prevederilor art.33 din Legea nr. 153/2017, in cadrul OCPI Timis

Salariu de baza -

Alte drepturi(cu
precizarea dreptului
legal) - spor conditii

Alte drepturi(cu
precizarea dreptului
legal) - ind. pt. titlu

Nr. Denumire functie Grad?l. AFE90Gih L de munca - art. 38 | stiintific de doctor -
il Functiei nr. 153/2017 ; ;
Crt, detinuta Detinute din Legea nr. art. 14 din Legea nr.
153/2017 153/2017
Nivel Nivel Nivel Nivel Nivel Nivel
Minim Maxim Minim Maxim Minim Maxim
Sef Serviciu Il 9306 495 950
Sef Birou Il 7903 8219 476
3 —— 1A 5713 7120 381
I 4909 5190 261
4 Consilier Juridic IA 6968 381
1A 6751 7415 381
5 Consilier Cadastru | 5468 5862 303
1l 3814 4698 261
6 Tehnician Cadastru IA 3331 153
Registrator de Carte 2 o —
7 iy | 5780 | 6325 303
Il 4886 261
: ; IA 5135 6764 346
8 A5|5tent' Rtafglstrator I 2551 50T 375
ringipal I 3763 4781 248
IA 3288 3370 153
9 Asistent Registrator I 3050
Il 2850

1A 3093 3361 153
10 Referent I 2815 3058 139
Il 2305 2420 125
1! Sofer I 2500 2669 128

valoarea anuald a voucherelor de vacantd - 1 persoand/an - 1450 lei

valoarea anuala a indemnizatiei de hrand - art. 38 din Legea nr. 153/2017:

functii de conducere - 1 functie/an - 8760 lei

functii de executie -;rfg_nctie/an - 6570 lei
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